WIZ.272.PN.31.2015 Wadowice, 10.07.2015 r.

COMPENSA
Towarzystwo Ubezpieczen na Zycie S.A.
Vienna Insurance Group
Al Jerozolimskie 162, 02-342 Warszawa

Dotyczy: przetargu nieograniczonego pn: ,,Wykonanie ustugi grupowego ubezpieczenia na zycie
pracownikow, wspotmatzonkoéw i petlnoletnich dzieci pracownikoéw Starostwa Powiatowego w
Wadowicach oraz trzech jednostek organizacyjnych Powiatu Wadowickiego”

Powiat Wadowicki - Starostwo Powiatowe w Wadowicach zawiadamia, ze ztozona przez Wykonawce,
COMPENSA Towarzystwo Ubezpieczeh na Zycie S.A. oferta, w sprawie ,,Wykonanie ushugi
grupowego ubezpieczenia na zycie pracownikow, wspotmalzonkow i peloletnich dzieci pracownikow
Starostwa Powiatowego w Wadowicach oraz trzech jednostek organizacyjnych Powiatu
Wadowickiego” zostala odrzucona na podstawie art. 89 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 29 stycznia 2004
r.- Prawo zamowien publicznych (t.j.Dz. U. z 2013 r poz. 907 z p6zn. zm.)

UZASADNIENIE

Zgodnos¢ tresci oferty z trescig specyfikacji jest zapewniona wowczas, gdy na podstawie analizy i
porownania tresci obu tych dokumentéw mozna uznac, iz postanowienia zawarte w ofercie nie sg inne,
tj. nie roznig si¢ w swej tre$ci od postanowien zawartych w specyfikacji istotnych warunkow
zamoOwienia. Wymogiem Zamawiajacego bylo, aby Wykonawca zagwarantowat prawo do
indywidualnej kontynuacji ubezpieczenia:

a) pracownikowi w stosunku do ktorego ustat stosunek pracy tagczacy go z Zamawiajacym, jezeli
przez minimum 6 miesi¢cy pozostawat w ubezpieczeniu grupowym.

b) pracownikowi w stosunku do ktdérego ustat stosunek pracy z powodu likwidacji stanowiska
pracy — bez wzgledu na okres przekazywania sktadek,

c) osobie, ktora byla objeta ubezpieczeniem grupowym jako wspdtmalzonek lub petnoletnie
dziecko w przypadku:

— ustania stosunku pracy lgczacego ubezpieczonego pracownika z Zamawiajacym, jezeli przez
minimum 6 miesi¢gcy wspotmatzonek lub petnoletnie dziecko pozostawali w ubezpieczeniu
grupowym,

— ustania stosunku pracy laczacego ubezpieczonego pracownika z Zamawiajagcym z powodu
likwidacji stanowiska pracy — bez wzgledu na okres przekazywania sktadek,

— $mierci ubezpieczonego pracownika, jezeli przez minimum 6 miesigcy wspotmatzonek lub
petoletnie dziecko pozostawali w ubezpieczeniu grupowym,

— cofnigcia przez pracownika zgody na potracanie sktadek za wspdtmatzonka lub pelnoletnie
dziecko, jezeli przez minimum 6 miesigcy wspOlmaltzonek lub pelnoletnie dziecko
pozostawali w ubezpieczeniu grupowym.

Zamawiajacy dokonat analizy ztozonej przez Wykonawce oferty, z uwzglednieniem catej jej tresci,
facznie z zapisami OWU Wykonawcy., W wyniku tej analizy oraz z kontekstu wszystkich
postanowien zawartych w ofercie wynika, ze Wykonawca zaoferowal prawo do indywidualnej
kontynuacji ubezpieczenia wylgcznie osobom:

a) ubezpieczonym, w przypadku ustania stosunku prawnego l3gczacego pracownika z
ubezpieczajacym, pod warunkiem przekazywania za niego skladki za okres co najmniej
ostatnich 6 miesigcy,

b) ubezpieczonym, ktorzy przebywaja na urlopie wychowawczym lub bezptatnym.

co jest niezgodne z wymaganiami Zamawiajacego.




,.Niezgodnosé tresci oferty z tresciq SIWZ ma miejsce w sytuacji, gdy zaoferowany przedmiot
zamowienia nie odpowiada temu opisanemu w specyfikacji, co do zakresu, ilosci, warunkow realizacji
i innych elementow istotnych dla wykonania przedmiotu zamowienia w stopniu zaspokajajgcym
oczekiwania i interesy zamawiajgcego” - tak orzekta Krajowa Izba Odwotawcza w wyroku z 14
czerwca 2011 r. (KIO sygn. akt 1125/11). Zaoferowanie przez Wykonawce takiej indywidualnej
kontynuacji ubezpieczenia, Zamawiajacy nie moze potraktowa¢ jako innej omytki polegajacej na
niezgodno$ci oferty ze specyfikacjg istotnych warunkéw zamowienia, niepowodujacej istotnej zmiany
w tresci oferty (art. 87 ust. 2 pkt 3). Poprawienie takiej ,,omytki” spowodowatoby znaczacg zmiang w
odniesieniu do podstawowych kwestii przedmiotu zamdéwienia, i wowczas Zamawiajacy miatby do
czynienia z nowg oferta, a nie z pewna korekta pierwotnego oswiadczenia woli Wykonawcy.

W tym stanie faktycznym Zamawiajacy, zgodnie z trescig art. 89 ust. 1 pkt 2, zobligowany jest do
odrzucenia oferty Wykonawcy jako, Ze jej tres$¢ nie odpowiada tresci specyfikacji istotnych warunkow
zamowienia.

Zamawiajacy informuje, iz od powyzszego rozstrzygnig¢cia przyshuguje odwotanie. Szczegdlowe
uregulowanie srodkow ochrony prawnej zawarte jest w dziale VI ustawy, tj. art.179 - 198g ustawy z
dnia 29 stycznia 2004 r.- Prawo zamoéwien publicznych (t.j. Dz. U. z 2013 r poz. 907 z pézn. zm.).

Otrzymuja:

1x adresat

1x Powszechny Zaktad Ubezpieczen na Zycie S.A.
1x tablica ogloszen zamawiajacego

1x www.powiat.wadowice.pl

1x a/a(AN)




